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令和７年度 第５回公立大学法人岐阜県立看護大学経営審議会 議事録 

 

１ 日 時 令和８年３月１８日（水） １４：５１～１５：５３ 

 

２ 場 所 公立大学法人岐阜県立看護大学 会議室１ 

 

３ 出席者 北山理事⾧、松下委員、梅津委員、青木委員、松井委員、田村委員、佐藤委員 

  事務局 布施総務課⾧、清水学務課⾧、齊藤主査、大野主事 

  欠席者 吉原委員 

 

４ 議事概要 

    

 審議事項 

  （１）令和７年度収支補正予算について 

     事務局より資料１に基づき説明がなされた。審議の結果案のとおり承認された。 

審議における発言は以下のとおりであった。 

○燃料費高騰対策支援費の交付額について質問があり、国の重点支援地方交付金が

充当されたこともあり、本学が希望する額を上回る額が交付される見込みであるこ

とが説明された。 

 

  （２）令和８年度収支予算について 

     事務局より資料２に基づき説明がなされた。審議の結果案のとおり承認された。 

     審議における発言は以下のとおりであった。 

     ○入試制度の変更に伴う予算への影響はあるのか質問があり、今回の入試制度の変

更に伴う予算への影響はない見込みであることが説明された。 

     ○照明の LED 化の状況について質問があり、学内には LED 化が未完了の箇所が多

く残っており、順次実施していく予定であることが説明された。 

 

  （３）公立大学法人岐阜県立看護大学契約職員就業規則の一部改正について 

     事務局より資料３、資料３-２、資料３-３に基づき説明がなされた。審議の結果案の 

とおり承認された。 

 

  （４）公立大学法人岐阜県立看護大学職員就業規則の一部改正について 

  （５）公立大学法人岐阜県立看護大学職員給与規程の一部改正について 

  （６）公立大学法人岐阜県立看護大学職員退職手当規程の一部改正について 

     事務局より資料４、資料４-２、資料４-３、資料５、資料５-２、資料６、資料６-２ 

に基づき説明がなされた。審議の結果案のとおり承認された。 
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  （７）公立大学法人岐阜県立看護大学契約職員給与規程の一部改正について 

     事務局より資料７、資料７-２、資料７-３に基づき説明がなされた。審議の結果、案

のとおり承認された。 

      

 報告事項 

  （１）募集人員の変更について 

  （２）教職員の人事について 

  （３）組織の⾧の人事について 

  （４）令和８年度職員体制について 

     事務局より資料８、資料９、資料１０、資料１１に基づき報告がなされた。 

     ○推薦型選抜 B と一般選抜における入学者の県内、県外の割合について質問があり、

昨年の実績が説明された。 

     ○推薦型選抜 B の県外者を４名以内とした理由について質問があり、過去の県外出身

者の合格者数を基に設定したことが説明された。 

     〇推薦型選抜 A ではなく、推薦型選抜 B の募集人員を変更した理由について質問があ

り、推薦型選抜 A の志願者は減少傾向にあり、推薦型選抜 A の募集人員を増加させた

場合、倍率の低下につながる可能性があるため推薦型選抜 A ではなく推薦型選抜 B の

募集人員を変更したことが説明された。 

     〇今後、募集人員の変更に伴う学生の変化を分析していただきたいとの意見が出され

た。 

     〇大学の第一命題は必ずしも県内就職率の向上ではなく、県内看護職者の質の向上も

大切な役割であることを県に対してもアピールしていただきたいとの意見が出され

た。 

     〇各選抜の概要について質問があり、各選抜で課している科目等について説明された。 

 

５ 閉 会 


